Anlage 1

Angaben zur Schuldnerberatungsstelle

Fir die Bearbeitung Ihres Antrags bitte ich Sie, die folgenden Fragen vollstandig zu beantworten.
Besteht Platzmangel, fligen Sie bitte ein zuséatzliches Blatt mit lhren ergdnzenden Erklarungen bei.

1. Angaben zur Tétigkeit der Schuldnerberatungsstelle:

1.1 Wird / werden von Ihnen bereits eine/mehrere Schuldnerberatungsstelle/n betrieben? Falls ja,
seit wann und unter welcher Anschrift?

1.2 Stellen Sie bitte - auf gesondertem Blatt - das Konzept der Schuldnerberatungsstelle dar.
Falls vorhanden, fligen Sie bitte deren Satzung, Geschaftsordnung o.a. bei.

1.3 st eine zeitliche Befristung fiir die Arbeit der Schuldnerberatungsstelle geplant? Dauer?

2. Angaben zu den Mitarbeiterinnen / Mitarbeitern der Schuldnerberatungsstelle:

2.1  Wie viele Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter mit mindestens zweijahriger Praxis als Beraterin /
Berater sind in der Schuldnerberatungsstelle beschéftigt?
Legen Sie bitte fiir jede Mitarbeiterin / jeden Mitarbeiter einen konkreten Tatigkeitsnachweis
und ein Arbeitszeugnis in Kopie vor.

Name, Vorname Zeitraume der Schuldnerberatungstatigkeit




-2-

2.2 Stehen fir die Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter unbefristete Vollzeit- bzw. entsprechende
Teilzeitstellen in der Schuldnerberatungsstelle zur Verfligung?
Geben Sie bitte die Art des Beschéftigungsverhaltnisses und den wdchentlichen
Stundenumfang an:

Name, Vorname Beschaftigungsart / Stundenumfang

2.3  Wie ist die Zuverlassigkeit der Mitarbeiter/innen geprift worden und wie wird sie
sichergestellt?

3. Angaben zur Sicherstellung der Rechtsberatung:

3.1 Wird die Rechtsberatung durch eine in der Schuldnerberatungsstelle beschéftigte Person
sichergestellt? Falls ja, geben Sie bitte die Personalien (Name, Adresse) an und fiigen Sie
einen Nachweis bei, dass diese Person zur Ausiibung des Anwaltsberufs beféhigt ist.



3.2  Wird die Rechtsberatung durch die Justitiarin / den Justitiar des Tragers der Stelle
sichergestellt? Falls ja, geben Sie bitte die Personalien an und teilen Sie mit, wie die / der
Betreffende in die Arbeit der Stelle — raumlich und organisatorisch — eingebunden ist.

3.3 Wird die Rechtsberatung durch eine niedergelassene Rechtsanwaéltin / einen
niedergelassenen Rechtsanwalt sichergestellt? Falls ja, geben Sie bitte die Personalien an
und flgen Sie den Vertrag in Kopie bei.

3.4  Wird die Rechtsberatung der Schuldnerberatungsstelle auf andere Weise sichergestellt
(Stellen Sie dies nétigenfalls auf einem gesonderten Blatt dar.)

4. Angaben zu den zeitgemalRen technischen, organisatorischen und raumlichen
Voraussetzungen der Schuldnerberatungsstelle:

4.1  Wie viele fiir Beratungsgesprache geeignete Raume stehen zur Verfliigung?



Wie werden Vertraulichkeit, Datenschutz und IT-Sicherheit gewahrleistet?

Uber welche technischen Einrichtungen verfugt die Schuldnerberatungsstelle?

a) Wie sind Beratungsangebot, Anschrift und Sprechzeiten 6ffentlich bekannt gemacht?

b) Ist ein Hinweisschild am Geb&aude angebracht?

Geben Sie bitte die Sprechzeiten der Schuldnerberatungsstelle an:

Wochentage Sprechzeiten von - bis

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag

Wie viele Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter sind wahrend der Sprechzeiten mindestens
anwesend?

Wie erfolgt die Aufrechterhaltung der Sprechzeiten bei Mitarbeiterausfallen wegen Urlaub,
Krankheit 0.a.?



