o VIELFALTI®

Das Regierungsprasidium Kassel
hat zum 01.11.2025 am Standort Kassel eine unbefristete Stelle als
Technische Sachbearbeitung Forst (w/m/d)

im Dezernat 26 - Forsten, Jagd zu besetzen.

Die Einstellung erfolgt unbefristet in Entgeltgruppe 12 TV-H und bei Vorliegen der
beamtenrechtlichen Voraussetzungen in einem Beamtenverhéltnis bis zur
Besoldungsgruppe A 12 HBesG.

Als Schnittstelle zwischen der Region und der Landesregierung vertritt das Regierungs-
prasidium Kassel die Interessen NordOstHessens (NOH). Mit ca. 1.800 Mitarbeiterinnen/
Mitarbeitern und einem vielfaltigen Aufgabenspektrum zahlt die Behdrde zu den grofdten
Dienstleistungsorganisationen der Region. Unsere Kernkompetenz besteht u. a. in der
Biindelung vielfaltiger offentlicher Interessen und fachlicher Aufgaben bei komplexen
Verwaltungsentscheidungen.

Das Aufgabengebiet umfasst die selbststandige und abschliel3ende Bearbeitung und
Bewachung von den folgenden Téatigkeiten:

- Vertretung forstrechtlicher Belange in 0Offentlich-rechtlichen Planungs- und
Genehmigungsverfahren

- Verfahren nach Flurbereinigungsgesetz: TOB und auch nach § 85 Nr. 2 FlurbG
zustandige Forstaufsichtsbehorde

- Bewertung von Gutachten fir die 6ffentliche Bestellung von Sachverstandigen fur den
Bereich Forsten in Zusammenarbeit mit der Dezernatsleitung

- Anerkennung und Fachaufsicht tUber forstliche Zusammenschlisse nach BWaldG

- Umsetzung des Holzhandelssicherungsgesetzes

- Forstaufsicht tber Kdrperschafts- und Privatwaldungen

- Konzentrierende Verfahren mit Schwerpunkten nach Bundesimmissionsschutzgesetz
(BimSchG), insbesondere Windenergieverfahren

Wir setzen voraus:

- vorzugsweise eine nachweislich erfolgreich abgeschlossene Laufbahnprtfung fur
den gehobenen Forstdienst (Abschluss als Diplom (FH) oder Bachelor)



- jedoch nachrangig ein erfolgreich abgeschlossenes naturwissenschaftliches
Studium (mindestens Diplom Ing. (FH) oder Bachelor) in der Studienrichtung Forst
(z. B. Forstwirtschaft, Forstwissenschaft, Forstingenieurwesen) oder in einem
vergleichbaren Studiengang

Weiterhin setzen wir voraus:

- sehr gute Deutschkenntnisse, entsprechend dem Niveau C2 des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens fir Sprachen (GER)

- Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B (Klasse 3)

- uneingeschrankte AufRendiensttauglichkeit

- Bereitschaft, Dienstreisen zu tatigen und einen Dienstwagen zu fuhren

- Bereitschaft zum Einsatz im gesamten Aufsichtsbezirk des Regierungsprasidiums
Kassel

Von Vorteil sind:

- grundlegende Kenntnisse im Verwaltungsrecht

- Berufserfahrung in einem forstwirtschaftlichen Betrieb oder einem forstwirtschaftlichen
Beratungsbiro

- mehrjahrige Berufserfahrung im ausgeschriebenen Aufgabengebiet

Im Auswahlverfahren Uberzeugen Sie durch:

- lhr Interesse an den ausgeschriebenen Aufgaben und Ihre Motivation
- eine Uberzeugende Kommunikationskompetenz in Wort und Schrift

- Serviceorientierung

- Planungs- und Steuerungskompetenz

- Analyse- und Problemlésungskompetenz

- Eigeninitiative, Urteilsfahigkeit und selbststandige Arbeitsweise

- Konfliktfahigkeit

Auswahlverfahren:

Unter den Bewerbenden, die die vorausgesetzten Anforderungen erfillen, wird eine
Vorauswahl nach dem Grundsatz der Bestenauslese vorgenommen. Die vorausgewahl-
ten Bewerberinnen und Bewerber werden zu einem Auswahlgesprach eingeladen.

Wir bieten Ihnen:

Neben einer umfassenden Einarbeitung sind Weiterbildung und Forderung im Rahmen
unserer Personalentwicklung fir uns selbstverstandlich. Als eine mit dem Gitesiegel
familienfreundlicher Arbeitgeber zertifizierte Behtrde unterstiitzen wir Sie zudem bei



einer familienfreundlichen Arbeitszeitgestaltung, bieten vielféltige Formen der Teilzeit-
beschaftigung sowie grundsatzlich die Méglichkeit der Nutzung von mobiler Arbeit. Eine
Besetzung der Stelle mit Teilzeitkraften ist grundséatzlich méglich.

Bedienstete des Landes Hessen erhalten fir den Nah- und Regionalverkehr im Bereich
des Landes Hessen eine Freifahrtberechtigung.

Das Regierungsprasidium Kassel verfolgt die Ziele der Chancengleichheit und Gleichstel-
lung und strebt eine Erhéhung des Frauenanteils in den Bereichen und Positionen an, in
denen Frauen unterreprasentiert sind. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders
erwinscht.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden ausdricklich begruf3t.

Bewerberinnen/Bewerber mit nachgewiesener Schwerbehinderung oder Gleichstellung
werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Haben Sie Interesse an einer Beschaftigung bei einer der grof3ten Dienstleistungs-
organisationen der Region mit vielfaltigen Aufgaben und Einsatzbereichen? Dann freuen
wir uns auf lhre Bewerbung mit einem persdnlichen Anschreiben, in dem Sie lhre
Motivation darlegen. Die Vorlage automatisierter Bewerbungsschreiben und -unter-
lagen bzw. Bewerbungen nicht in deutscher Sprache kédnnen ggf. zum Ausschluss
Ihrer Bewerbung fuhren.

Bitte bewerben Sie sich online bis zum 04.06.2025 uber das Stellen- und
Bewerberportal des Landes Hessen unter https://stellensuche.hessen.de Uber
folgenden Referenzcode: 50876025_0002 oder per E-Mail an
bewerbungen@rpks.hessen.de (in einer PDF-Datei bis max. 4 MB). Sollten Sie
bereits beim Land Hessen tatig sein, bewerben Sie sich bitte Uber das Serviceportal
(Referenzcode 50876025 _0001).

Sehen Sie bitte von Bewerbungen auf dem Postweg ab. Sollten dennoch Bewerbungen
auf diesem Weg eingehen, ist es uns leider nicht mdoglich, Ihnen Ilhre
Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens zurtickzusenden.

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung an, wie Sie auf uns aufmerksam geworden sind.
Die Vorstellungsgesprache fur die ausgeschriebene Stelle sind in der 27. KW geplant.
Die von uns geforderten Abschliisse kdnnen ausschlie3lich bei Vorlage entsprechender

Nachweise berticksichtigt werden. Diese sind in Form von Zeugnissen der Abschluss-
prifung mit Note, Nachweisen von Fortbildungen sowie Qualifikationen, Kopie des


https://stellensuche.hessen.de/

Fuhrerscheins und ggf. Arbeitgeberzeugnissen zu erbringen. Fehlende Nachweise
kénnen ggf. zum Ausschluss Ihrer Bewerbung fuhren.

Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Internetseite www.rp-kassel.hessen.de
unter der Rubrik ,Meni - Arbeitgeber RP Kassel - Aktuelle Stellenanzeigen®. Fir allge-
meine Rickfragen steht Thnen Frau Bernt (Tel. 0561 106-2278) zur Verfigung. Bei
fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Blankenburg (Tel. 0561 106-4135).



http://www.rp-kassel.hessen.de/

