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Unterstutzung von Alleinerziehenden

Ermoglichung und Ausweitung von
Teilzeitausbildung (TZA) uber die
Hessische Arbeitsmarktforderung und den
ESF Hessen
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Rund 15.000 arbeitsuchende Alleinerziehende in
den Rechtskreisen SGB Il / SGB lll sind in Hessen
ohne Berufsabschluss

 14.213 arbeitsuchende Alleinerziehende ohne
Berufsabschluss im SGB Il und 955 arbeitsuchende
Alleinerziehende ohne Berufsabschluss im SGB I

* 97% sind 25 Jahre und alter

« Zwei Drittel sind alter als 35 Jahre

(Quelle: BA-Statistik; gleitender Jahresdurchschnitt November
2021 bis Oktober 2022)
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Die Hessische Landesregierung unterstutzt Allein-
erziehende konkret uber

das Ausbildungs- und Qualifizierungsbudget (AQB)
(darunter auch Nachfolge von ,Brickenqualifizierung von Frauen®)
« Ausbildungsvorbereitung

« Ausbildung und Ausbildungscoaching

« Qualifizierung

die Servicestelle Teilzeit-Ausbildung

« BWHW berat hessenweit Unternehmen und potentielle Auszu-
bildende in Abstimmung mit den Kreisen und kreisfreien Stadten
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Aktuelles zur Teilzeitausbildung in Hessen

Die Starkung der Teilzeitausbildung ist sowohl Bestandteil der
Arbeitsmarktforderung des Landes Hessen, des ESF Hessen als auch
des Bundnis Ausbildung Hessen.

= Forderung von sozialpadagogischer Begleitung in einer Vorlaufphase und
bei Bedarf wahrend der Ausbildung (auch Kinderbetreuung) tber
Ausbildungs- und Qualifizierungsbudget (AQB) (kombiniert mit den
Eingliederungsmitteln des SGB Il)

= Forderung von Teilzeitausbildung in verschiedenen, an das AQB
angeschlossenen Forderangeboten wie Sozialwirtschaft integriert und
Bruckenqualifizierung von Frauen

=  Zusatzliche Fordermittel in Hohe von 1,0 Mio. € fur das Thema
,Ermoglichung von Teilzeitausbildung® im AQB 2023

= Uberlegung zu einem Kooperationsprojekt mit Regionaldirektion Hessen
der Bundesagentur fur Arbeit und den Kommunalen Spitzenverbanden:
Prafung einer ,ASA flex TZA" inkl. Sicherung der Kinderbetreuung
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Teilzeitausbildung gefordert im AQB

Verein zur beruflichen Forderung von Frauen (VbFF), Frankfurt
« Vorkurse zur (Erst)Ausbildung U25/025 (auch) in Teilzeit

» Vorlauf BaE kooperativ in TZ, verschiedene Berufe

« Erstausbildung in Teilzeit fur junge Mutter, kfim. Berufe

« BaE kooperativ in Teilzeit, versch. Berufe

» Altenpflegehilfe in Teilzeit (Sozialwirtschaft integriert)

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft (BWHW), Frankfurt
« BaE in Teilzeit fur junge Erziehende (auch Gefllichtete)

Berufsbildungswerk Sudhessen und Lernwerkstatt Offenbach
« BakE Teilzeit
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Teilzeitausbildung gefordert im AQB

Fresko e.V., Wiesbaden

« Betriebliche Ausbildung Erziehender (Teilzeit), (Digitales Lernen)

Gesellschaft fur Wirtschaftskunde e.V., Hanau
» Integrative Ausbildung (TZA maoglich)

Grumel gGmbH, Fulda
* (Allein-) Erziehende in betrieblicher Ausbildung

VIA e.V., Bad Hersfeld
 BaE Teilzeit
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Teilzeitausbildung gefordert im AQB

Kommunale Arbeitsforderung und Magistrat der Stadt Kassel
« Coaching - Vorbereitung Teilzeitausbildung fur (Allein-)Erziehende

» Teilzeitausbildung Frauen (Coaching)

StadtBild gGmbH, Kassel
* Ausbildung 3 Jahre - kooperatives BaE-Modell (ggf. Teilzeit)
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Qualifizierung im AQB / EGT

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft (BWHW), Bergstrasse
,Padagogische Mitarbeiterin als Zusatzkraft®

Gefluchtete Frauen mit padagogischer Grundausbildung werden mit
umfangreichen Praxiszeiten in 12 Monaten qualifiziert

Rechtskreis SGB Il, SGB I, SGB VIl und SGB XII.

neu: uber AGVS
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Aktuelles zur Teilzeitausbildung in Hessen

Die Starkung der Teilzeitausbildung ist sowohl Bestandteil der
Arbeitsmarktforderung des Landes Hessen, des ESF Hessen als auch
des Bundnis Ausbildung Hessen.

= |Im Rahmen von REACT-EU (100% Forderung aus dem ESF) wurde die
Einrichtung einer hessenweiten Servicestelle beim Bildungswerk der
Hessischen Wirtschaft e.V. (BWHW) und u.a. auch eine grol3 angelegte
Offentlichkeitsarbeit gefordert.

*= In der neuen Forderperiode des ESF+ wurde die Servicestelle im Rahmen
des Forderprogramms IdeA fortgefuhrt.

= Die Starkung der Teilzeitausbildung ist fur den ESF Hessen und auch im
BUndnis Ausbildung als Vorhaben von besonderer strategischer Bedeutung
festgelegt

= Slogan ,Teilzeit ausgebildet — voll qualifiziert®
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TEle'El'r AUSGEBILDET -
[ZITH QUALIFIZIERT.

Fur die Familie da sein

4 und gleichzeitig einen
: 1 - vollwertigen Berufsabschluss
" machen? Das geht: mit einer

Teilzeitausbildung! %v

Mehr Informationen unter e %
Magdalena, 35, /

KARL MAYER

teilzeitausbildung.de
Ausbildung zur Mechatronikerin

HESSEN

Dieses Projekt wird aus Mitteln des Europiischen Sozialfonds als Teil - ZL":"::S’:;::S::M o) ARBEITSWEL BWNW BWHW
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Aufgaben der Servicestelle Teilzeit-Ausbildung

= Berufsausbildungen und Umschulungen in Teilzeit bekannt zu
machen und nachhaltig als eine regulare Form im Ausbildungs-
system zu etablieren,

= Losungen zu finden fur strukturell vorhandene Hiurden im
Ubergang zur und wahrend der Ausbildung,

= die Zahl der Ausbildungen und Umschulungen von Menschen mit
Familienverantwortung oder mit gesundheitlichen Einschrankung-
en in Teilzeit zu erhohen,

= Teilzeitmodelle auch im schulischen Ausbildungsbereich voran-
bringen,

= Vernetzung und Optimierung bestehender Angebote.

Finanziert von der  HESSEN
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Die Servicestelle adressiert unterschiedliche Zielgruppen,
darunter potenzielle Auszubildende, Ausbildungsbetriebe,
Berufsschulen und insbesondere regionale Akteure mit
folgenden Teilzielen:

= Erhebung von regionalen Bedarfen — Erstellung eines
Berichtswesens

= Beratung und Motivierung von Betrieben, weitere Angebote fur
TZA zu schaffen

= Erhohung der Akzeptanz von TZA bei allen beteiligten Akteuren
= Starkung der Vernetzung der vorrangig zustandigen Akteure
= Sensibilisierung von Berufsschulen

= Erhohung des Anteils an TZA in allen Ausbildungsverhaltnissen

Finanziert von der  HESSEN
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Hier mehr erfahren!
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Kampagne: Aktuell in Bearbeitung

Filme
=  Erklar - Film zur TZA
= Azubi - Spots mit Kampagnenbotschafterinnen

= Unternehmerfilm mit Best - Practice Beispielen von Unternehmen

Interner Bereich auf Webseite fur TAff-Netzwerk
= |nformations- & Werbematerial

= Angebote & Berichte zur Teilzeitausbildung

= Protokolle & Organisation

Finanziert von der  HESSEN
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Weitere Informationen sind zu finden unter
www.teilzeitausbildung.de

www.arbeitswelt.hessen.de/arbeitsmarkt/teilzeitausbildung/
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